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株式会社スバルITクリエーションズ

埼玉県「多様な働き方実践企業」の『ゴールド』認定を受けました

このたび、スバルITクリエーションズは、埼玉県「多様な働き方実践企業」のゴールド認定を受けました。
この制度は、埼玉県内に所在するすべての企業・事業所（ＮＰＯ法人、社団法人、学校法人など含む）を対象に、
（１）女性が多様な働き方を選べる企業 
（２）法定義務を上回る短時間勤制度 
（３）出産した女性が現に働き続けている企業
（４）女性管理職が活躍している企業
（５）男性社員の子育て支援等を積極的に行っている企業
（６）取り組み姿勢を明確にしている企業
という6つの基準を、企業の実績値に応じて県が認定し、主に女性の社会進出を応援する制度です。

弊社は上記の内、(1)(2)(3)(6)の4つに該当し、『ゴールド』認定されました。
（すべて該当＝プラチナ、4つ以上＝ゴールド、2つ以上＝シルバー）
今後も従業員が働きやすい環境づくりに、より一層取り組んでまいります。

多様な働き方実践企業認定制度については、埼玉県のホームページをご覧ください。
http://www.ecity.ne.jp/tayou/
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